PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA

1. System jest zgodny ze Statutem Szkoty Podstawowej nr 58 im. Kazimierza
Sottysika w Gdansku.

2. Kazdy wychowawca umiesci niniejszy system w dzienniku lekcyjnym i
zaprowadzi zeszyt uwag wg podanego wzoru.

3. Wychowawca wystawiajgc ocene, jest zobowigzany do uwzglednienia
zapisow W zeszycie uwag, oceny ucznidéw, opinii nauczycieli i
samooceny ucznia.

4. Wpisow do zeszytow uwag dokonuje wychowawca, nauczyciel przedmiotu,
pedagog szkolny, pracownik swietlicy, bibliotekarz. Uczen ma prawo znac
treSC wpisu i liczbe przyznanych punktow.

5. Whnioski o wpis uwagi zgtasza¢ mogq uczniowie, pracownicy administraciji
i obstugi.

6. Wpis ma charakter punktowo — opisowy (np. ucieczka z lekcji — 1 pkt ).

7. System uwzglednia pozytywne i negatywne zachowania ucznia, co
przektada sie na dodatnie i ujemne punkty.

8. W sytuacjach watpliwych wychowawca zasiega opinii klasy, samorzadu,
pedagoga, rady pedagogicznej. Ustalona przez wychowawce ocena jest
ostateczna.

9. Uczen otrzymuje na poczatku roku 100 pkt. (dodatnich), czyli dolng granice
oceny zachowania ,dobre”.

10. Skala ocen z punktacja

Ocena zachowania Punkty
wzorowe 150 i wiecej
bardzo dobre 113 — 149
dobre 77 - 112
poprawne 39-76
nieodpowiednie 1-38
naganne 0 i mnigj

11. Uczenh ubiegajacy sie o ocene ,wzorowe” oprocz wymaganej liczby
punktéw dodatnich nie moze posiadac wiecej niz 20 pkt. ujemnych, ocene
.bardzo dobre” oprocz wymaganej liczby punktéw dodatnich nie moze
posiadac wiecej niz 40 pkt. ujemnych, dobre — 60, poprawne — 80,
nieodpowiednie — 100, naganne — powyzej.

12.Wz6r rubryk w ,Zeszycie uwag”
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